
公   募 

職 名 教授、准教授または講師 

所属学科 人間社会学部 人間心理学科 

専門分野 心理学及びその関連領域 

研究分野 大分類 人文・社会 小分類 臨床心理学 

担当科目 

『健康・医療心理学』、『感情・人格心理学』等、公認心理師科目、および、ゼミ

ナール、卒業研究 他、年12コマ（半期6コマ×2期）程度 

（その他）学生指導を含む大学・学科運営業務、学生募集・入試業務、各種委員会

業務ほか 

人 員 1名 

応募資格 

1.必要な学位：博士（またはそれと同等の研究業績を有すること） 

  

2.その他の応募資格 

以下のア〜ウの事項すべてに該当する方 

ア. 公認心理師および臨床心理士の資格を有し、かつ次のいずれかに該当する方 

・5年以上の心理的支援業務の経験がある方 

・公認心理師実習演習担当教員養成講習会修了証を有する方、または、同講習受講

資格を有する方 

イ. 大学等高等教育機関において、上記担当科目に関わる分野の教育歴（非常勤可）

を有する方 

ウ. 本学人間心理学科の理念を理解し、学科運営に貢献できる方。熱意をもって教

育・研究に取り組むとともに、学内業務に積極的に参加し、本学の教員としての

責務を果たすことができる方 

採用時期 2027年4月1日 

任   期 なし 

給 与 
教授相当：700万円～／准教授相当：500万円～／講師相当：400万円～／ 

（いずれも年額） 

勤務時間 

本学は専門業務型裁量労働制を適用しております。 

勤務時間は就業規則上、平日9：00～17：00、土曜日9：00～12：30ですが、 

基本的には本人の裁量に委ねられております。 

ただし、授業、入試、各種会議・業務等についてはこの限りではありません。 



待 遇 

■各種制度 

・退職金制度：あり 

・定年制度 ：満67歳に達した年度の末日をもって定年退職とする。 

・その他  ：各種施設利用（日本私立学校振興・共済事業団） 

       育児・介護休業制度 等 

■加入保険 

 ・健康保険  ：日本私立学校振興・共済事業団 

 ・厚生年金保険：日本私立学校振興・共済事業団 

 ・労災保険  ：あり 

 ・雇用保険  ：あり 

■その他 

 ・個人研究費 ：35万円（年額） 

 ・研究出張助成：11万円（年額） 

 ・その他、研究助成制度あり 

 ・研究専念期間制度あり 

公募期間 2026年 5月14日(木)〜 2026年 7月12日(日) 

提出書類 

以下の6点のPDFファイルを提出先にアップロードしてください。その際にファ

イル名に必ず氏名を記載してください。 

 

履歴書、教育研究業績書については、第1次選考では写真貼付・押印は不要です。

2次選考の際に写真貼付、押印したものをお持ちいただきます。 

 

1. 履歴書（本学指定の様式）：１部  

2. 教育研究業績書（本学指定の様式）：１部 ※査読の有無を明記して下さい 

3. 最終学歴の修了証明書または学位記の複写 ：１部 

4. 公認心理師登録証および臨床心理士資格登録証明書の写し 

5. 公刊された論文等：２点（抜刷，コピー可。教育研究業績書に○印を付し，それ

ぞれの要旨を 400字程度にまとめて添付すること） 

6. 人間心理学科における教育・研究についての抱負 

（Ａ4用紙1200 字程度）：１部 

提 出 先 https://sagami-wu.app.box.com/f/d39dff3fa4e8423b98bc2f9302973b30 

選考方法 

1. 書類審査（第一次選考） 

2. 面接・模擬授業（第二次選考） 

※ 9月上旬〜中旬に面接予定です（詳細は第一次選考通過通知の際にお知らせしま

す） 

※ 第二次選考の際には、印刷した履歴書および教育研究業績書（要写真貼付・押印

のもの）をお持ちください 

※ 第二次選考の際の交通費等は自己負担となります。 

結果通知 選考結果は、メールでお知らせいたします。 

問合わせ先 
相模女子大学 学事企画課教員採用担当 

TEL：042-742-1733 （平日9：00～17：00、土日・祝祭日は連絡不可） 

E-mail ： saiyou-gakuji@mail2.sagami-wu.ac.jp 

※ 応募書類は原則として返却致しません。 

※ 提出書類の本学所定の様式につきましては、大学ホームページ（採用情報）よりダウンロードでき

ます。https://www.sagami-wu.ac.jp/foundation/recruit/  

2026年 5月 14日 相模女子大学 人間社会学部 人間心理学科長 


