
教職センターだより                                              

２０２５年度夏季の教員採用試験を終えて 

今年度の幼・保の採用試験は、４月から始まり２次面接から４次面接と続いて実施

されました。小・中・高の教員を目指す学生は、７月上旬の１次試験、８月の２次試験と

段階を経ながら、採用試験対策に熱心に取り組んできました。教職センターの教員と

指導員は、面接カード・アピールシートの書き方、個人面接、論作文、場面指導・模擬

授業等を日々計画的に一人ひとりの学生に合わせてサポートを続けてきました。学生

の皆さんも様々な講座を熱心に受講し、試験対策を繰り返しながら、採用試験に臨

みました。８月に各試験もおおむね終了し、９月には少しずつ結果が発表されてきて

います。 

教員・保育士を目指す１年生のための講座に３１名が参加 

 
１年生のプレ講座がスタートしました。このプレ講座は、９月１８日（木）に教員・保育

士を目指す１年生を対象に実施されました。 

日文７名・英文２名・教育１３名・メディア１名・健康４名・管理４名の合計３１名が参

加しての充実した講座となりました。４年次での受験までの流れやボランティア活動の

意義や参加の方法等を学ぶとともに、合格者からの体験談を聴き、更に教職を目指

す仲間との交流により、参加者にとっては大変有意義な時間となったようでした。 

参加者の皆さんからは、「教職について知識があやふやでしたが、講座を聞いて、

これからの進め方が想像しやすくなった」「自分がなぜ教職を取ろうと思ったのか実

感できる内容だった」「先輩からの教員を目指す学生生活のリアルな話や講座・ボラ

ンティア・教職志望者の年間スケジュールなど、たくさんのためになる話を聞くことが

できた」「他の教員志望者とも知り合えるよい機会になった」「先輩の話などから、１年

のうちからやっていた方が良いことなど改めて知ることができてよかった」などの感想

がありました。 
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