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 学びが深まった集中講座 

 

２月２６日（月）、２７日（火）の両日にわたって、今年度の「集中講座」が行われまし

た。教員採用試験の早期化・複線化の関係で、今年度からは３年生だけでなく、２年生も

参加するようになりました。この講座は、教員・保育士を目指し次年度の採用試験を受験

する学生に、次の目的で行っています。 

具体的には、秋学期講座の復習や全体指導、集団討

論、場面指導、模擬授業、個人面接、論作文、集団討

論など、本番の採用試験を想定した内容を実践的・演

習的に行います。そこでは、採用試験に合格した４年

生に模擬授業や個人面接等の手伝いをしてくれていま

す。特に今年度は、神

奈川県と横浜市に合格

した４年生が、採用試 

模擬授業           験時の模擬授業を再

演したのですが、圧巻の演技で在校生たちは「ここまで

やるのか。」と驚き、「しっかり頑張ろう。」「モチベーシ

ョンが上がった。」と意欲を新たにしました。在校生た

ちには、先輩から学んだことを今後の試験対策に生かし

てほしいと思います。                    集団討論の発表 

 

卒業生からのプレゼント 

3月 8日（金）

大学の卒業式が行

われました。一年

で最も華やかなと

きです。例年、袴

姿の卒業生が、式

終了後に教職セン

ターを訪れます。

今年も多くの学生で溢れかえり卒業を喜び合いました。また、心づくしの素敵な色紙も

いただき、感謝感激です。「４月からの新たな教員生活に幸あれ」と願うばかりです。 

2024年３月 1５日  

相模女子大学教職センター発行 

◎教員・保育士採用試験に対する組織的な対策の発起とする。 

〇採用試験に対する意識や意欲を高めさせる。 

〇教員・保育士採用試験で行われる諸試験の概要を知らせる。 

〇これまでの学びを採用試験に生かせるような機会とさせる。 

〇同じ目標をもつ仲間として、学科や校種を超えた人間関係を育む。  個別相談 

 


