
教職センターだより  
 

 12月から教員採用試験の面接練習 
 

これまでの教職センターの大まかな教員採用試験対策は、３年生の１０月の教育課題講座か

ら始まり、１２月に論作文基礎講座、２月から論作文演習講座、年度が変わって４月から面接講

座・模擬授業講座・論作文直前講座という流れでした。 

しかし、教員不足の打開策の一環である教員採用試験の早期化・複線化に伴い、今年度から

神奈川県は大学３年生対象の大学推薦による教員採用試験制度を打ち出し、１２月に申請、２

月に面接試験という形を打ち出してきました。本学から、４名（小学校希望３名・特別支援学校希

望１名）の３年生が試験に臨むことになりました。 

そこで、１１月に論作文指導、１２月から模擬授業と個人面接の指導を行っています。また、そ

こでは、今年度教員採用試験に合格した４年生が指導のお手伝いをしてくれています。 
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 １２月２６日（火）に教職をめざす１年生・２年生を対象とした、チャレンジ講座・プ

レ講座のオリエンテーションが行われました。この講座では、２年生には各教育委員会主

催の「教師塾」の説明と入塾対策の意識づく

り、１年生には教員採用試験に向けた４年間

の取り組みの理解と、取り組みのきっかけづ

くりをねらいとしています。 
当日は田畑学長、中林副学長にもご臨席・

ご挨拶をいただき、吉岡センター長の挨拶の

後、具体的な説明を行いました。また、現在、

神奈川県教員委員会主催の教師塾である「か

ながわティーチャーズカレッジ」に通塾して

いる３年生の話もあり、参加した学生たちも

教職への思いを一層高めたようでした。 
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